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®© Partede los egresados del diplomado en Hacienda Piblica orientado a la Transparencia

El Centro de Capacitacion en Politica y Gestion
Fiscal (CAPGEFI), la Direccién General de Etica e
Integridad Gubernamental (DIGEIG) vy el
Instituto Nacional de Administracién Publica
(INAP), graduaron a 48 servidores egresados
deldiplomado en hacienda publica orientado a
latransparencia.

Ademas, se entregaron los diplomas a
participantes en los cursos de compras
puUblicas orientadas a la transparencia,
ejecutados en el afio 2018, como parte de un
programa dirigido a promover la importancia
de la ética y la transparencia en la
administraciéon publica, destacando el rol
activo de las Oficinas de Acceso a la
Informacion Publica en la prevencion de la
corrupcion administrativa.

El acto cont6 con la participacion del director
general del CAPGEFI, Mariano Escoto Saba, la
viceministra de seguimiento y coordinacion
gubernamental, Zoraima Cuello, el director
general de la DIGEIG, Lidio Cadet, la directora
general del INAP, Celenia Vidal, el director
académico del centro, Manuel Betancourt, la
encargada del departamento de Transparencia
Gubernamental de la DIGEIG, Nalda Lizardo y
Alliett Ortega, Vice-Rectora de Gestion del
Instituto Superior de Formacién Docente
Salomé Urena (ISFODOSU).

Escoto Saba inici6 sus palabras con la frase
proverbial "Todo fluye, todo cambia, nada
permanece” aludiendo al cambio que ha

experimentado la administracion publica y al
desarrollo continuo que esta experimenta.

"El monitoreo constante del cumplimiento del
quehacer institucional es un elemento
fundamental para que los organismos publicos
cumplan a cabalidad con sus funciones de
manera transparente; el ejemplo que estamos
presentando DIGEIG, INAP y CAPGEFI,
instituciones hermanas, esperemos sea
emulado por los demas organismos del Estado,
a fin de alcanzar metas que impulsen
condiciones para un mejor servicio, apegados a
los canones que establece la ética y la
transparencia en el quehacerinstitucional”.

En tanto que la titular del INAP, dijo que con el
esfuerzo de estos organismos “estamos
trabajando dando pasos firmes, con el
propésito de generar interés y un despertar de
conciencia en torno a la necesidad, no solo de
actualizarnos como servidores publicos, si no
de ser cada vez mas éticos, mas transparentes, a
fin de construir un futuro promisorio para toda
la administracién publica, siendo este nuestro
legado”.

El director de DIGEIG Lic. Lidio Cadet,
agradecio a los que se esfuerzan por tener un
pais transparente, asumiendo el reto en cada
unade lasinstituciones, al frente de las oficinas
de libre acceso a la informacion y al frente de
las comisiones de ética publica, lo que ha
servido para canalizar los valores dentro de las
entidades.
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Es un placer presentar ante nuestra comunidad de
lectores, el boletin informativo del Centro de
Capacitacién en Politica y Gestion Fiscal,
correspondiente al mes de julio.

CAPGEFIInforma, en la presente edicidn, trae consigo,
como de costumbre, las acciones mas relevantes
desarrolladas por este centro en el periodo
mencionado, destacandose elinterésinstitucional de
cumplir con las normativas y exigencias de
organismos rectores en temas de ética y funcidn
publica, asi como también, el ejercicio de llevar temas
novedosos y de interés a los servidores de la
administracién financiera del Estado.
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CAPGEFI SOCIALIZA AVANCES DEL
SINACCAH

Este centro realizé un encuentro con encargados de
capacitacion y de recursos humanos de las distintas
instituciones del Estado, universidades y centros de
capacitacién, para socializar los avances del Sistema
Nacional de Capacitacion y Certificacién Hacendaria
(SINACCAH).

En la actividad, titulada "Avances del SINACCAH: de la
teoria a la practica”, Yomayra Estévez y Arlette
Fernandez, encargadas del SINACCAH y de
Acreditacion y Homologacién, respectivamente,
describieron las generalidades del sistema, los
avances alcanzados a la fecha, las instituciones en
proceso de acreditacion, la importancia de la
homologacion curricular vy la estandarizacion de la
oferta formativa.

En esta ocasion estuvieron presentes tres de las
instituciones que estan en proceso de acreditarse;
estas son, JLo Consulting, el centro de capacitacion de
la Asociacion Dominicana de Agentes de Aduanas y
CECOMPS Computer. Los representantes de esos
organismos, calificaron como positivo el proceso que
junto al CAPGEFI estan desarrollando, a los fines de
cumplir con los requisitos necesarios para ser
acreditados por este centro, e impartir capacitacién
en la materia de nuestra competencia.

SIGUENOS EN LAS REDES SOCIALES Y WEB
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ELl SINACCAH

Tiene como objetivo establecer un mecanismo de articulaciony
coordinacion interinstitucional para la acreditacion,
homologaciény certificacion de los perfiles y las competencias,
asi como de los programas académicos, unificando los criterios
con un sentido de direccionalidad de los principios y acciones
de capacitacion y/o perfeccionamiento que implementan las
diferentes instancias y dependencias del Ministerio de
Hacienda de la republica Dominicana, asi como otros
organismos del sector publicoy entidades privadas.
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© Representantes deinstituciones en proceso de acreditacién comparten experiencias

EN DIFERENTES PUNTOS DEL PAIS
CAPGEFI IMPARTE DIPLOMADO EN
HACIENDA E INVERSION PUBLICA

En el mes de julio, CAPGEFI dio apertura a varios diplomados
en Hacienda e Inversion Publica. Uno de ellos se esta
celebrando en la provincia Barahona, otro en La Romana, en
Santiago de los Caballerosy en las aulas de este centro.

Con esta accidon de capacitacion el personal se instruye para
que comprenda los antecedentes, leyes regulatorias,
normativas, procesos y procedimientos de los fundamentos
que componen el Sistema Integrado de la Administracion
Financiera del Estado (SIAFE), y el fundamento de Planificacion
y Gestién de la Inversién Pablica.

De conformidad con lo dispuesto por el decreto 15-17, de
fecha 8 de febrero de 2017, y contribuyendo al desarrollo
integral del profesional que participa en la funcién publica, el
CAPGEFI queda facultado para capacitar a los servidores
puUblicos vinculando los sistemas de Planificacion e Inversiony
Administracion Financiera.




IMPARTEN CHARLAS SOBRE DIVERSAS TEMATICAS

El Centro de Capacitacién en Politica vy
Gestion Fiscal, imparti6é varias charlas,
dirigidas a personal del drea administrativa
y financiera del Estado. Entre estas “El
Impacto de la Migracion en las Finanzas
Publicas”, a cargo de la directora ejecutiva
del Instituto Nacional de Migracion, Dra.
Florinda Rojas y la Lic. Rocio Acosta, Analista
del departamento de investigacion vy
estudios migratorios de esa entidad.

Una segunda actividad se celebrd en las
instalaciones de la Casa de la Moneda, bajo
el titulo "Resefa Historica de las Monedas,
Billetes y Fichas de la RepuUblica
Dominicana”. En esta ocasién contamos con
el respaldo de la Sociedad Numismatica
Dominicana y con la intervencion de su
presidente, José Manuel Henriquez Sonég,
como expositor del tema.

De igual maners, se realiz6 la charla sobre © Di
Normas Internacionales de Contabilidad del
Sector Publico (NICSP), para personal de la
Cdmara de Cuentas, a cargo del facilitador
Joel Ramirez, director de normas vy SIGUENOS @CAPGEFIRD
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ELIGEN NUEVOS MIEMBROS DE LA COMISION DE ETICA PUBLICA DEL CAPGEFI

Servidores de este centro eligieron mediante voto electrénico a
los nuevos miembros de la Comision de Etica Publica de la
institucion.

Los trabajos fueron supervisados por la Direccion General de
Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG) y la comisién interna
designada para la organizaciény ejecucién del escrutinio.

El software para la realizacion del voto electréonico fue
proporcionado por la DIGEIG. El proceso de votaciones fue
ejecutado en cumplimiento al Decreto 143-17 y su Reglamento
de Aplicacion, que dispone la seleccién cada dos afios de los
miembros de la Comisién de Etica Piblica de la institucion.

Las Comisiones de Etica Publica (CEP) son organismos de
caracter civico, integrados por servidores publicos que
promueven valores, principios y normas de conducta a lo
interno de las instituciones publicas donde operan.




SELECCIONAN NUEVA ASOCIACION DE SERVIDORES PUBLICOS

© Nuevos miembros dela Asociacion de Servidores Publicos del CAPGEFI

El personal del Centro de Capacitacion en Politicay Gestion Fiscal escogid la directiva de la
Asociacion de Servidores Publicos de lainstitucién, para el periodo 2018-2020.

Mediante asamblea celebrada en las instalaciones de la entidad, fueron electos por
aclamacion los servidores propuestos por sus companeros de labores, con el
acompafamiento del Ministerio de Administracién Publica (MAP).

La Ley de Funcién Puablica, en su articulo 67, reconoce el derecho de los servidores publicos

a organizarse dentro del marco de las disposiciones de esa legislacién y de la Constitucién
delaRepublica.

CELEBRACION DIA DE LOS PADRES

© Celebracién dia de los padres: En ocasién de conmemorarse el dia de los padres, CAPGEFI celebré junto
a los caballeros de la institucion, un encuentro donde se destaco el valor de dichos servidores, en los
distintos roles que asumen.
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