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Centro de Capacitacion en Politica y Gestion Fiscal

AVISO DE CONCURSO EXTERNO No. 0000612-0205-02-0015
Finalidad de Concurso: Cubrir vacante de manera inmediata.

PUESTO

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES

REQUISITOS MINIMO EXIGIDOS

REMUNERACION.

Vacante:
Encargado
Division

Gestioén Virtual

Una (1) plaza

Administrar los proyectos de capacitacion virtual del
centro.

Diseno de herramientas didacticas de implementacion
de la capacitacion didactica de E-Learning.

Elaborar estadisticas del uso de la plataforma virtual.
Gestionar y supervisar que se les brinde soporte
técnico a los participantes.

Capacitar a docentes en el uso de la plataforma virtual.
Colaborar con el sistema de evaluacion de los
programas de capacitacién en la plataforma virtual para
la implementacién de las mejoras correspondientes.
Supervisar la actualizacion y mantenimiento de los
estandares de la plataforma virtual.

Presentar informes de las labores realizadas.

Realizar otras tareas afines y complementarias y
cumplir con las metas y objetivos del Plan Operativo
del area correspondiente a su area.

Ser dominicano (Cédula de lIdentidad vy
Electoral).

Poseer titulo de Licenciatura en pedagogia o
del area de las Ciencias Econémicas y Sociales,
o de humanidades. (Titulo/Certificado
académico requerido).

Poseer las siguientes competencias:
Eficiencia para la Calidad, Compromiso con los
Resultados, Conciencia Social, Integridad-
Respecto, Liderar con el Ejemplo, Planificacién
y Organizacion, Desarrollo de Relaciones e
Innovacion.

Dominio del paquete office (Word, Excel,
Power Point.

Tener edad inferior a los cincuenta y cinco
(55) anos y no ser acreedor del beneficio de
jubilacion o pension del Estado Dominicano.

Certificacion de NO Antecedentes penales (Se
solicitara en la Ultima fase).

Tres anos de experiencia en labores
similares. (Certificaciones que indiquen fecha
de inicio y final de cada posicion ocupada y
actividades desempefiadas en cada una).

e Salario: $77,000.00

e Vacaciones: de
acuerdo a la Ley 41-
08 de Funcidon
Publica

e Seguro de Salud,
Vida y Catastrofico.

e Bono por
Desempeno.

e Sueldo I3.

e Capacitacién
Especializada.




Lugar donde se realizara el Trabajo: Centro de Capacitacion en Politica y Gestion Fiscal del Ministerio de Hacienda.

Los interesados deben ingresar a la siguiente ruta Web: Portal Republica Digital/ Servicios en Linea del MAP, Postulacién a Concursos
Publicos para ocupar Cargos de Carrera Administrativa General (republicadigital.gob.do/servicios-en-linea), para enviar los
siguientes documentos, desde el dia lunes 09 hasta el || de septiembre del afio Dos Mil Diecinueve (2019):

Curriculo actualizado

Copia de Cédula de Identidad y Electoral

Copias de las certificaciones que avalen la informacion de estudios de los requisitos exigidos por el perfil del cargo.
Certificado Laboral de trabajos anteriores.

También pueden dirigirse personalmente al CAPGEFI en las fechas y horarios indicados a continuacion para depositar los documentos antes
indicados.

Fecha para la recepcion de documentos: desde el dia lunes (09) de septiembre hasta el dia miércoles (1 1) de septiembre del aiio Dos
Mil Diecinueve (2019), en horario de 8:15 a. m. a 3:00 p. m., en nuestra Oficina de Recursos Humanos. (Calle Pedro A. Lluberes
# 45 Esq. Av. Francia, 4to Piso, Gazcue de esta ciudad de Santo Domingo D.N. Teléfonos de contacto 809-688-6544, ext 225 y
285

Las bases del Concurso seran entregadas a los interesados al momento de verificar que su documentacion cumple con los requisitos establecidos;
quién no cumpla con los mismos no sera admitido en el proceso de concurso. Una vez cerrado el plazo para la recepciéon de documentos no se
aceptaran mas expedientes.

Los participantes que consideren que cumplen con los requisitos del cargo y que sus documentos no fueron admitidos al Concurso, se podran
dirigir a la Direccion de Reclutamiento y Seleccion del MAP, con la copia firmada y sellada del formulario de Comprobacion de Requisitos, dentro
del plazo establecido para la recepcion de documentos, a los fines de comprobar y validar o no, mediante comunicacién, su participacion en el
concurso. Las informaciones suministradas por los aspirantes al concurso tienen el caracter de declaracion jurada y toda omisién o falsedad en los
datos sera considerado como fraude.



